A

@ Cosmopolis ?i"&"i"t‘l,si“ 020 % B = e

PROGRAMMA OP[RMIVO Fendo Sociale Eviro

Societa Cooperatnva

Azione cofinanziata dal PO FSE 2014-2020 TN Pia €
BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE {-—1{5{;" I\

PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE NON DOCENTE

Nell'’ambito dell’AVVISO N. 33/ 2019
FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE

VISTO Il D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 per la valutazione dell'esperienza professionale e didattica
dei formatori

VISTO il D.D.G. n. 8050 del 27/12/2019 avente per oggetto approvazione dell Avviso pubblico
AVVISO 33/2019 "FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE";

VISTO il Vademecum per l'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
attualmente in vigore;

VISTO il PATTO DI INTEGRITA tra la Regione Siciliana Assessorato delllstruzione e della Formazione
Professionale e Cosmopolis Soc. Cooperativa;

CONSIDERATI i D.D.G. n. 76 del 05/02/2021 e D.D.G. n. 176 del 24/02/2021 dell Assessorato
Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale - Dipartimento Regionale della
Formazione Professionale concernenti I'approvazione della graduatoria provvisoria e definitiva
delle domande ammesse a finanziamento a valere dellAvviso 33/2019 per la proposta
"DIGITAL TRANSFORMATION SPECIALIST", Area Professionale/Sotto-area Professionale: CULTURA
INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di informatica, comprendenti il corso dal
titolo “Full stack developer” e il corso dal titolo “Front end developer”, Liv. EQF 5, enframbi
presso la sede di ACIREALE, VIA SCLAFANI N. 40/B, aventi le caratteristiche di dettaglio di
seguito riportate:

5 & : 7 ] ; Durata N®
i Tﬂolo j : Titolo - Stage in
D | ID : Prerequisitidi - Sede del corso : destinat.
; HEns : denamlnazfnne : conseguito: ) 4 | impresa .
: corso | Edizione AE orso ingresso mlrflmi55 QUALIFICA DI (comune) - (sI/NO) | Ore | GG ?:;l'::I:Is).
Full stack 9'~'0"ﬁcﬂl attestato di
178 273 developer projﬁ‘?&z” frequenza con I 390 | s2 16
professionale di dichiarazione Acireale (CT)-Via
tecnico o diploma delle Sclafanin. 40/b
Front end di scuola
193 300 developer Saplsiy 6= compe}gnze N 390 | 52 16
superiore di Il grado acquisite

CONSIDERATO che Cosmopolis Soc. Cooperativa, al fine del pieno riconoscimento della tariffa
UCS prevista dall'Art. 11 dell' Avviso 33/2019, per i percorsi formativi di cui al presente bando, e
in relazione agli impegni previsti in sede progettuale, affiderd le ore di docenza per soddisfare i
requisiti minimi definiti in funzione del livello European Qualification Framework (EQF) n. 5 e le
ore diimpiego da affidare a personale docente con almeno 10 anni di esperienza didattica e
personale docente proveniente dal mondo delle professioni/imprese;

- TENUTO CONTO del contenuto dell'ART. 13, dell’Avviso Pubblico N. 33/2019 riguardanti la

riduzione e revoca del contributo ed in particolare ai punti:

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel, 095/4191264
Tel./Fax 0921/6004464 Tel./Fax 095/241087
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iii. Mancata esperienza professionale del personale docente

Nel caso in cui venga utilizzato personale docente le cui competenze professionali non
siano coerenti con le materie oggetto di formazione, le ore realizzate non verranno
riconosciute;

vi. Variazione della fascia di esperienza professionale dei docenti

Qualora il totale delle ore d'aula, realizzate per fascia di esperienza professionale del
personale docente impiegato, risulti, in fase di attuazione, inferiore rispetto a quanto
previsto dalla proposta progettuale approvata, fatti salvi i casi di revoca totale riportati
all'art. 13.2, sard applicata una riduzione del costo standard riconosciuto per I'attivita
d'aula, secondo quanto indicafo nella tabella indicata nell’Avviso 33/2019;

vii. Variazione nelle percentuali di ore di formazione dei professionisti attuate

Qualora il totale delle ore d'aula, realizzate dal personale proveniente dal mondo delle
professioni e/o delle imprese, impiegato come docente, risulti, in fase di attuazione,
inferiore rispetto a quanto previsto dalla proposta progettuale approvata, fatti salvi i casi
di revoca fotale riportati all'art. 13.2, non viene riconosciuto il valore dell'UCS per le ore
di docenza non effettuate da parte di docenti provenienti dal mondo delle
professioni/imprese.

- CONSIDERATO il contenuto dell’ ART. 14 dell'Avviso Pubblico N. 33/2019 riguardanti gli obblighi
del beneficiario e, in particolare, a quanto stabilito nelle lettere:

i) applicare nei confronti del personale dipendente il contratto collettivo nazionale del
settore diriferimento;

- j) applicare la normativa vigente in materia di lavoro, sicurezza ed assicurazioni sociali
obbligatorie;

Il pubblicizzare, attraverso procedure di frasparenza e chiarezza, le modalita di
selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle attivita previste
dall' Avviso, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere;

o) assicurare I'utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste
dal progetto, secondo quanto dichiarato nel progetto esecutivo, nel rispetto di
quanto previsto dal Vademecum FSE;

- CONSIDERATA |a necessitd di reperire personale aggiuntivo a quello attualmente
contrattualizzato, per la realizzazione delle attivita previste dal progetto suddetto

RENDE NOTO

che & indetto un “Bando reclutamento risorse umane esterne per la selezione del personale docente
e non docente"”, di comprovata esperienza professionale e didattica, per i corsi, le qualifiche come
di seguito dettagliato:

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 20024 Gangi (PA) Tel. 095/4191264
Tel./Fax 0921/600464 Tel./Fax 095/241087
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Fahda Spciale Burabéo
7 e 25 |

Mansioni per i Corsi:

"FULL STACK DEVELOPER " - Id. Corso 178

N Mansione

Ore

__© " FRONT END DEVELOPER " Id. Corso 193

Requisiti specifici e
(Tiolo di studio pertinente ed esperlenza professionale
coerente)

Anni di esperienza
professionale
minima
(riferibill alle sole

esperienze professionall
coerenti)

Tutor-esperto bilancio
delle competenze
(corso di FULL STACK
DEVELOPER)

15
ore

Laurea o diploma di scuola secondaria di 2°
grado con esperienza documentata per un
periodo non inferiore a 3 anni nella attivita di
tutoraggio; sono richieste ottime capacita
conoscitive, gestionali e con esperienza pratica
dei sistemi di gestione per la qualita; oftima
conoscenza dei sistemi di office automation al
fine di conseguire i risultati formativi; ottima
capacita di programmazione e gestione dei
software e/o piattaforme per la didattica a
distanza; esperienza nell'attivita di bilancio delle
competenze e azioni di accompagnamento al
lavoro. Sard valutata I'esperienza in corsi uguali
e similari. Livello di inguadramento V.

Tutor-esperto bilancio

2 delle competenze

(corso di FRONT END
DEVELOPER)

15
ore

Laurea o diploma di scuola secondaria di 2°
grado con esperienza documentata per un
periodo non inferiore a 3 anni nella attivita di
tutoraggio; sono richieste ottime capacita
conoscitive, gestionali e con esperienza pratica
dei sistemi di gestione per la qualita; ottima
conoscenza dei sistemi di office automation al
fine di conseguire i risultati formativi; otfima
capacitad di programmazione e gestione dei
soffware e/o piattaforme per la didattica a
distanza; esperienza nell'attivita di bilancio delle
competenze e azioni di accompagnamento al
lavoro. Sard valutata I'esperienza in corsi uguali
e similari. Livello di inquadramento V.

Le suddette attivita di tutoraggio saranno inquadrate nel rispetto delle seguenti condizioni:

CONDIZIONI DI TRATTAMENTO RETRIBUTIVO come dal CCNL “Formazione Professionale” 2011/2013

Tipologia di contratto

Livello di inquadramento ' Retribuzione

Tempo Determinato

\' Come da CCNL

Nel caso i due corsi siano svolti in sequenza temporale |'affidamento dell'incarico verra attribuito al
primo candidato valutato positivamente, evitando la stipula di due contratti con persone differenti.

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA)

Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA)

Tel./Fax 0921/600464

Tel. 095/4191264
Tel./Fax 095/241087

Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 247 - 95125 Catania (CT)
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Art. 1 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE
Sono ammessi alle selezioni i candidati in possesso dei seguenti requisiti generali:
- Essere cittadino italiano o della CE
- Godere deij diritti civili e politici
- Essere iscritto nelle liste elettorali
- Non avere riportato condanne penali, anche non definitive, e non avere procedimenti penali
in corso
- Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo
Sono ammessi alle selezioni, inoltre, i candidati in possesso dei seguenti requisiti specifici:
- di possedere Titolo di studio di laurea tecnica o diploma con esperienza/ titoli specifici sulla
mansione richiesta
- di possedere Comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le attivitd oggetto
della candidatura
- didichiarare il proprio stato di occupazione
- non essere titolare di rapporti di lavoro in corso incompatibili ovvero in contrasto od in conflitto
con l'incarico da assumere nell'ambito del progetto in oggetto;
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione.

Art. 2 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| soggetti interessati alle selezioni dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (All. A)

(completa in tutte le sue parti e disponibile sul sito www.cosmopolissicilia.it) redatta in carta

semplice, con allegata la seguente documentazione a pena di esclusione:

1. copia documento diriconoscimento in corso di validita;
2. copia codice fiscale;
3. copia titolo di studio;
4. curriculum vitae et studiorum dettagliato ed aggiornato; tale Curriculum deve essere
predisposto prevendendo i seguenti elementi formaili:
¢ redatto in formato UE con chiara indicazione dei periodi di inizio e fine di ogni esperienza
formativa e/o professionale

» contenente il consenso al frattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016

e« contenente la dichiarazione resa ai sensi dell Art. 46, DPR 445/2000, circa la veridicita
delle informazioni contenute sul documento e la consapevolezza circa le sanzioni penali
previste dell'Art. 76, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

e contenente data di aggiornamento
o completo difirma su tutte le pagine

scheda di AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE POSSEDUTE secondo lo schema (All. B)

. "Consenso Informato"” (debitamente sottoscritto) e reperibile tra i documenti allegati al
presente “bando" nella specifica area “Lavora con Noi" del sito web (file R 06 Z Informativa
e Consenso Collab). '

7. eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000

e s.m.i., coredata da documento d'identita in corso di validita.

o o

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel, 095/41912464
Tel./Fax 0921/600464 Tel./Fax 095/241087

P.IVA/C.F. 05022980824 - Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N, A112899
www.cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@tiscali.it - cosmo.polis@pec.it
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Termine e modalita di consegna della domanda

La domanda potra pervenire entro il termine improrogabile del 12/10/2021 ore 12.30, e

seguenti mezzi:

A. Brevi manu in busta chiusa avente come destinatario COSMOPOLIS SOC. COOP, presso le
seguenti sedi e nei seguenti orari:

ediantfe i

TR - ‘ : gran
[V | Titolo denominazione | Sede del corso 5

corso Edl:l:"";; del corso {comune] Indiizzy Giﬁ'ml dalle alle

Full stack

178 273 developer
Acireale (CT) Via Sclafani n. 40/b - 95024 dal lunedi al venerdi 09.00 | 18.00

Front end

i e developer

B. Raccomandata A/R, in busta chiusa (non fa fede il timbro postale e I'ente non si assume

responsabilita per eventuali ritardi o disguidi postali):
D A - “fLE

1D 5 Titolo denominazione | Sede del corso G

e Ed];!orfa del corso 7 (comune] Indirizzo di recapito
Full stack
178 273 developer

CATANIA (CT) Via Del Bosco n. 267/b - 95125

193 300 Front end
developer

C. Posta Certificata (solo se il mittente utilizza posta elettronica cerificata) al seguente indirizzo:
cosmo.polis@pec.it.
Nei casi B e C, di recapito a mezzo Racc. A/R o a mezzo PEC, sulla busta o sull’oggetto della mail,
dovranno essere riportate le seguenti diciture:
e "BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE
DOCENTE e NON DOCENTE - AVVISO 33/2019"

Non saranno ritenute valide le domande recapitate oltre i termini o con mezzi diversi da quelli sopra
indicati, predisposte senza I'utilizzo dei modelli previsti o nel caso di compilazione parziale degli stessi,
non corredate della documentazione richiesta o non firmate nelle parti dovute.

Art. 3 - MODALITA DI SELEZIONE

L'accertamento dei requisiti, il controlio delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove

selettive saranno effettuati da una apposita Commissione interna all'Ente.

La selezione si svilupperda secondo le seguenti modalité:
1. Verifica dei Curricula presentati dagli aspiranti candidati e della documentazione allegata,
cosi come definito nel presente Bando di Reclutamento;
2. Valutazione comparativa delle professionalitad dei candidati e della idoneitd degli stessi a
ricoprire I'incarico sulla base della documentazione presentata e delle risultanze riportate nella
“Tabella riepilogativa di attribuzione dei punteggi” - All. B. A tal fine saranno valutati i titoli di
studio e I'esperienza formativa / professionale in coerenza con profilo per cui ci si candida:

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel. 095/4191264
Tel./Fax 0921/6004464 Tel./Fax 095/241087
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3. Eventuale colloguio individuale, effettuato solo in caso di paritd di punteggio per la scelta
definitiva fra candidati. La convocazione al colloquio avverrd contattando i candidati a mezzo
e-mail; I'eventuale assenza nella data indicata sard intesa come rinuncia alla candidatura.

Tabella attribuzione punteggi
TITOLI Punteggio Punteggio
max
Titolo di studio: Diploma ,
(indicare, se non in possesso di laureq) pamis
Titolo di studio: Laurea triennale voto da 80 - 100 = punti 5
(indicare, se non in possesso di laurea voto da 101 - 105= punti 7
quinguennale - vecchio ordinamento oppure voto da 106 - 110= punti 10
Laurea Magistrale) Lode = 5 punti
voto da 80- 100 = punti 10 30
Titolo di studio: Laurea quinquennale (vecchio voto da 101 - 105= punti 15
ordinamento) o Laurea Magistrale voto da 106 - 110= punti 20
Lode =5 punti
Titolo di studio aggiuntivo specifico: seconda
laureaq, abilitazione e/o specializzazione corso di 1 punto per titolo fino @ un max di 5
formazione coerente con il profilo richiesto punti
(Master, Dottorati, Pubblicazioni)
fino ad 1 anno = punti 1
da 1 anno a3 anni =punti 2
Esperienza professionale coerente con ['attivita da 3 annia 5 anni = punti 3 -
proposta da 5annia7 anni = punti 4
da 7 annia 10 anni = punti 5
oltre 10 anni = punti 7
fino ad 1 anno = punti 2
da 1l anno a3 anni =punti 4
Esperienza didattica coerente con I'attivita da 3 annia 5 anni_= punti é 13
proposta da 5 anni a 7 anni = punti 8
da 7 annia 10 anni =punti 10
oltre 10 anni = punti 13
Valutazione complessiva ricevuta nelle Valutazione Comp!essivg effettuata sulla
precedenti esperienze lavorative (solo peri oase di paramei quali: Cempetenzo,
. - : Puntualita, Collaborazione, Flessibilita, 20
sogge‘rf‘r che hqnno gia collaborato e instaurato Rapporti consolidati con 'Ente,
rapporti professionali con I'Ente) Consenso allievi, ecc.) = max 20 punti
N.B.: | punteggi attribuiti ai titoli di studio non sono cumulabili

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 0024 Gangi (PA)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA)
Tel./Fax 0921/6004464

Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 247 - 95125 Catania (CT)
Tel. 095/4191264
Tel./Fax 095/241087
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A seguito della valutazione comparativa delle domande, in presenza dei requisiti minimi richiesti cosi
come previsto dall'Art. 1 del presente bando, e dei requisiti specifici indicati a insindacabile giudizio
della Commissione, preso atto delle direttive e DDG emanati in materia da parte
dell'’ Amministrazione Regionale, sard data priorita:

- al personale iscritto nell’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale (istituito con I'Art. 14 L.R. n. 24/1976, secondo il D.D.G. 3270 del
23/07/2018 e successive integrazioni)

- al personale inserito nell'Elenco degli Operatori della Formazione (secondo il D.D.G. 3271 del
23/07/2018 e successive integrazioni), nel rispetto di quanto indicato nell'Art. 5 della L.R. n.
10/2018

- aisoci dell'Ente, nel rispetto del regolamento interno;

- i soggetti che hanno gia collaborato e instaurato rapporti professionali con la cooperativa,
tenuto conto della valutazione complessiva ricevuta, relativamente a parametri quali:
Competenza, Puntualita, Collaborazione, Flessibilitd, Rapporti consolidati con I'Ente, Consenso
allievi, ecc.) '

- ai soggetti che non hanno mai collaborato con I'ente ma aventi le caratteristiche ed i requisiti
previsti dal presente bando.

Nellipotesi in cui, per lo specifico profilo, vi fosse un'unica candidatura, I'Organizzazione procedera
comunque a valutarne i requisiti in ottica di coerenza con le attivitd da svolgere.

Sulla base di tutte le risultanze come sopra effettuate saranno formulate le graduatorie per titoli (si
veda All. C), che saranno pubblicate sul sito www.cosmopolissicilia.it e comunicate
all Amministrazione competente.

La pubblicazione ha valore di noftifica agli interessati. Avverso la graduatoria e ammesso ricorso
entro 2 giorni dalla pubblicazione della stessa, nei modi previsti dalla normativa vigente.

La selezione di cui al presente bando é rivolta ad ambo i sessi (ai sensi della L. 903/77 e L. 125/91)

Art. 4 - ATTRIBUZIONI DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO

Pubblicate le graduatorie definitive, previa nofifica del Decreto di finanziamento da parte del
Dipartimento regionale dell'lstruzione e Formazione Professionale, si procederd al conferimento
dell'incarico in funzione delle esigenze didattiche ed in prossimita dell' espletamento dei corsi.

Ai candidati risultati assegnatari dellincarico sard stipulato un contratto di diritto privato secondo le
tipologie previste dalla normativa vigente (CCNL “Formazione Professionale” 2011/2013) e secondo
parametri orari previsti dall' Avviso 33/2019 e successive direttive.

L'Ente si riserva di valutare la tipologia contrattuale da applicare, anche di tipo “professionale” (o
alfre tipologie contrattuali previste dalla vigente normativa), tenuto conto della durata
dell"'incarico. L'incarico conferito non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di
lavoro dipendente a tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneitd funzionali
alla realizzazione delle attivita progettuali.

L'Ente, in caso di assegnazione dell'incarico, potrd richiedere copia autentica delle certificazioni ed
attestazioni dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae.

Gli incarichi saranno attfributi anche in presenza di un solo curriculum vitae, se pienamente
corrispondente alle esigenze progettuali.

| candidati idonei dipendenti dall’ Amministrazione delle Stato o di Enti Pubblici, dovranno essere
autorizzati dalla stessa e la stipula del contratto sard subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
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L'ente si riserva insindacabilmente di non attivare in tutto o in parte il progetto e, dunque, di non
procedere all'affidamento di uno o piu incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preavviso
ed indennita di sorta, in casi di riscontrate situazioni di incompatibilitd o conflitto di interesse o per
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o per I'annullamento del progetto o
parte di esso da parte dell'Ente finanziatore.

Inoltre, L'Ente non procederd allassegnazione degli incarichi qualora si sia reso nel frattempo
disponibile il proprio personale interno gia dipendente, cosi come previsto dalla normativa vigente.
Con riferimento alle caratteristiche e al numero degli anni di esperienza didattica e professionale
oggetto delle dichiarazioni di cui ai punti precedenti, rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
qualora venisse rilevata la non rispondenza (o addirittura la non veridicita) in occasione dei controlli,
dei monitoraggi € delle verifiche, sia durante l'erogazione dei corsi che nelle fasi successive
(comprese quelle di rendicontazione), I'Organizzazione potrd avviare le procedure ritenute piU
idonee ai fini della propria tutela economica e finanziaria (compresa la non assegnazione o la
revoca degli incarichi ed il recupero delle somme eventualmente gia erogate), anche in relazione
ad eventuali decurtazioni o revoche operate dall Amministrazione competente.

L'Ente si riserva altresi la possibilitd di integrare/modificare/sostituire tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall' Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e del lavoro - Dipartimento
Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali della Regione Siciliana.

Siricorda infine che I'attivita corsuale potra essere svolta da parte del personale impiegato, in parte
o nella sua totalita in modalita fad o presenza (blended) in virtu della situazione pandemica e dej
decreti ad essa collegati.

Art. 5 - DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Il tutor sotto le direttive ed in collaborazione con il coordinatore ed i formatori, dovrd garantire la
socializzazione e lo sviuppo del clima d'aula, la conformita delle attivitd formative con gli obiettivi
previste nel progetto; sara responsabile del monitoraggio, della verifica ed valutazione degli
apprendimenti al fine di conseguire i risultati formativi, dovra sottoscrivere sotto la propria
responsabilitd tutta la documentazione tecnica amministrativa da trasferire alle amministrazioni
competenti;

Per gquanto non esplicitamente indicato sopra, valgono i contenuti del CCNL della formazione
professionale in vigore.

Art. 6 —-INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Reg. UE 679/2016, | dati personali dei candidati saranno frattati esclusivamente per le
finalitGd di gestione del progetto. A tal proposito i candidati allegheranno alla domanda di
partecipazione al reclutamento il modello R 06 Z “Informativa e Consenso Collab" (debitamente
sottoscritto) e reperibile tra i documenti allegati al presente “bando"” nella specifica area “Lavora
con Noi" del sito web.

| dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque nel
rispetto delle norme vigenti.
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Art. 7 - PUBBLICAZIONE BANDO
Del presente bando viene dato avviso pubblico a partire dal 06/10/2021 mediante:
» affissione in bacheca della Cosmopolis Soc. Coop.
e pubblicazione sul sito www.cosmopolissicilia.it nella specifica area “Lavora con Noi" del
sito web
e pubblicazione nella "bacheca" di "Ricerca e selezione del personale” del CPI
competente del territorio, qualora previsto.

RIFERIMENTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a: COSMOPOLIS Societd Cooperativa

Sede ACIREALE: Via Sclafani n. 40/b - Tel: 09516957606

Sede CATANIA: Via del bosco 267/b - Tel: 095/4191264 — Fax 095/241087

E-mail: cosmopolis.avviso33@gmail.com ; Sito internet: www.cosmopolissicilia.it

Orari di ricevimento della sede di Acireale: da lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle ore 18.00.

CONTROLL
| corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dip. Reg. della Formozlone
Professionale, ai sensi dell'art. 12 dell’ Avwso 33/2019, nonché della normativa vigente. :

Gangi, 06 oftobre 2021

Il Legale Rappresentante’
(Ing. Giovanni Lo Bianco)
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